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ПОЛОЖЕНИЕ 

о внутренней оценке качества образования в дошкольных группах  

БОУ г Омска «Лицей № 149» 

 

1. Общие положения 

1.1. Настоящее Положение о системе внутренней оценки качеств 

образования (далее –Положение) определяет цели, задачи и принципы системы 

оценки качества образования (далее –ВСОКО),  в дошкольных группах группах 

БОУ города Омска «Лицей № 149» (далее – Лицей), организационную и 

функциональную структуру, реализацию (содержание процедур контроля и 

экспертной оценки качества образования), а также общественное участие в 

оценке и контроле качества образования. 

1.2. Положение представляет собой локальный акт, разработанный в 

соответствии с действующим правовыми  и нормативными документами 

системы образования: 

- Закон «Об образовании в Российской Федерации» № 273 ФЗ от 29.12. 2012 г 

- «Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования» приказ Минобрнауки России от 17.10.2013  № 1155 

- Постановление Правительства РФ от 11.03.2011 № 164 «Об осуществлении 

государственного контроля (надзора) в сфере образования» 

- Приказ Минобрнауки России от 30.08.2013№ 1014 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по основным 

общеобразовательным программам – образовательным программам 

дошкольного образования (Зарегистрировано в Минюсте России 26.09.2013 № 

30038) 

- ПриказМинпросвещения России от 25.11.2022 N 1028 

"Об утверждении федеральной образовательной программы дошкольного 

образования (Зарегистрировано в Минюсте России 28.12.2022 N 71847) 

- постановление Главного государственного  санитарного врача 

от 27 октября 2020 года N 32Об утверждении санитарно-эпидемиологических 



правил и норм СанПиН 2.3/2.4.3590-20 "Санитарно-эпидемиологические 

требования к организации общественного питания населения", постановление 

Главного государственного  санитарного врача  от 28 сентября 2020 года N 28 

Об утверждении санитарных правил СП 2.4.3648-20 "Санитарно-

эпидемиологические требования к организациямвоспитания и обучения, отдыха 

и оздоровления детей и молодежи"  

- Федеральная образовательная программа дошкольного образования, 

утвержденной приказом Минпросвещения России от 25 ноября 2022 года № 

1028 

- Устав дошкольного образовательного учреждения и другое. 

1.3. В настоящем положении используются следующие термины: 

Качество образования-комплексная характеристика образования, выражающая 

степень его соответствия федеральным государственным образовательным 

стандартам  дошкольного образования (образовательным стандартам) и 

потребностям заказчика. В том числе степень достижения воспитанниками 

планируемых результатов  освоения основной образовательной программы или 

федеральной образовательной программы (далее – ООП) дошкольного 

образовательного учреждения (далее – ДОУ). 

Качество условий – выполнение санитарно – гигиенических норм организации 

образовательного процесса; организация питания в дошкольном учреждении; 

реализация мер по обеспечению безопасности воспитанников в организации 

образовательного процесса. 

Государственный образовательный стандарт дошкольного образования 

представляет собой совокупность обязательных требований к дошкольному 

образованию. Государственный образовательный стандарт дошкольного 

образования является ориентиром для независимой оценки качества 

дошкольного образования. 

Критерий – признак, на основании которого производится оценка, 

классификация оцениваемого объекта. 

Мониторинг- в системе образования – комплексное аналитическое 

отслеживание процессов, определяющих количественно – качественные 

изменения качества 

образования,результатомкоторогоявляетсяустановлениестепенисоответствияизм

еряемыхобразовательныхрезультатов,условийихдостиженияиобеспечениеобщеп

ризнанной,зафиксированнойвнормативныхдокументахилокальныхактахсистемег

осударственно-

общественныхтребованийккачествуобразования,атакжеличностныможиданияму

частниковобразовательногопроцесса. 

Измерение –

методрегистрациисостояниякачестваобразования,атакжеоценкауровняобразова

тельныхдостижений,которыеимеютстандартизированнуюформуисодержаниеко

торыхсоответствуетреализуемымобразовательнымпрограммам. 
1.4.Внутренняясистемаоценкикачестваобразования: 
–функционирует во взаимосвязи с системой внутрисадовского контроля 
реализации ООП; 
– являетсябазойдляподготовкиотчетаосамообследовании; 
– строитсясучетомпоказателейнезависимойоценкикачестваобразования(НОКО

). 



 
2. НаправленияВСОКО 

 
2.1. НаправленияВСОКОсоответствуюттребованиямФГОСДО,атакжефедерал

ьнымтребованиямксодержаниюотчетаосамообследовании.Оценке подлежат: 
– условияреализацииООП; 
– содержаниеобразовательнойдеятельности ДОО; 
– результатыосвоенияООПДОО; 
– удовлетворенностьродителейкачествомпредоставляемыхобразовательныхус
луг. 
2.2. НаправленияВСОКОопределяютсоставлиц,привлекаемыхкоценкекачеств

аобразования,срокиипериодичностьоценочныхпроцедур. 
2.3. Вчасти условийреализацииобразовательныхпрограммпроводитсяоценка: 
– кадровогообеспеченияобразовательнойдеятельности; 
– наличие ИППР педагогов; 
– программно-методическогообеспеченияобразовательнойдеятельности; 
– учебно-методическогообеспечения; 
– развивающейпредметно-пространственнойсреды(РППС) 
2.4. Вчасти содержаниядошкольногообразованияпроводитсяоценка: 
– соответствияООПДОтребованиямФГОСДО,включая: 
• соответствиеструктурыООПДО; 
• наличиечасти ООПДО, формируемой 
участникамиобразовательныхотношений; 
– содержанияобразовательнойдеятельности; 
– организацииобразовательногопроцесса. 

2.5. ВчастиоценкирезультатовосвоенияООПДООпроводитсяанализдинамики

индивидуального развития воспитанников, осуществляется ежегодный (в 

начале и концеучебного года) контроль и учет достижения воспитанниками 

целевых ориентиров 

ООПДО,анализируетсяудовлетворенностьродителейкачествомпредоставляемы

хобразовательныхуслуг. 

2.5.1. Итогиоценкидинамикииндивидуальногоразвитиявоспитанниковне 

подлежатпубличному представлению. Информация по итогам оценки является 

конфиденциальной.В отдельных случаях по устному согласованию со старшим 

воспитателем 

информациюиспользуютвоспитателигруппдляпроведенияразъяснительно-

просветительскойработыс родителями. 

2.5.2. Оценкадинамикииндивидуальногоразвитиявоспитанниковведетсясцель

юсвоевременноговыявленияпроблемвихразвитиииоказанияадреснойпсихолого-

педагогическойпомощиипоследующегоанализаэффективностипедагогическихд

ействий. 

2.6. В части удовлетворенности родителей качеством образовательных услуг 

организуетсясистематическоеанкетированиеродителей.Показательуровняудовл

етворенностиродителейиспользуетсякакдополнительныйсовокупный 

критерийкачествадошкольного 



образования,отражающийкачествоусловий,качествопрограммно-

методическогоипедагогическогообеспеченияобразовательнойдеятельности. 

 
3. ОрганизацияфункционированияВСОКО 

 
3.1. Организационная структура ДОО, занимающаяся оценкойкачества 

образованияиинтерпретациейполученныхрезультатов,включаетвсебя:админист

рациюЛицея,педагогический совет,службу(группу)мониторингаЛицея. 
3.2. АдминистрацияЛицея: 
• формируетблоклокальныхактов,регулирующихфункционированиеВСО

КОдошкольных групп иприложенийкним,утверждаетихприказомдиректора 

Лицея иконтролируетихисполнение; 

• разрабатываетмероприятияиготовитпредложения,направленныенасовер

шенствованиесистемыоценкикачестваобразованиявдошкольных 

группах,участвуетвэтихмероприятиях; 

• обеспечиваетна основе 

образовательнойпрограммыпроведениевдошкольных группах контрольно-

оценочных 

процедур,мониторинговых,социологическихистатистическихисследованийпово

просамкачества образования; 

• организует систему мониторинга качества образования в дошкольных 

группах,осуществляет сбор, обработку, хранение и представление информации 

о 

состоянииидинамикеразвития;анализируетрезультатыоценкикачестваобразован

иянауровне первой ступени образования; 

• организует изучение информационных запросов основных 

пользователей системыоценкикачестваобразования; 

• обеспечиваетусловиядляподготовкипедагоговдошкольных 
группиобщественныхэкспертовкосуществлениюконтрольно-
оценочныхпроцедур; 

• обеспечивает предоставление информации о качестве образования на 

различныеуровнисистемыоценкикачестваобразования;формируетинформацион

но–

аналитическиематериалыпорезультатамоценкикачестваобразования(анализрабо

ты дошкольных групп за учебный год, самообследование 

деятельностиобразовательногоучреждения,публичныйдокладдиректора); 

• принимает управленческие решения по развитию качества образования 

на основеанализа результатов,полученныхвпроцессе реализацииВСОКО. 
3.3. Служба(группа)мониторинга: 
• разрабатываетметодикиоценкикачестваобразования;участвуетвразрабо

ткесистемыпоказателей,характеризующихсостояниеидинамикуразвитиядошкол

ьногоучреждения; 

• участвуетвразработкекритериевоценкирезультативностипрофессиональ

нойдеятельностипедагоговдошкольных групп; 

• содействуетпроведениюподготовкиработниковдошкольных групп 

иобщественныхэкспертовпоосуществлениюконтрольно-оценочныхпроцедур; 

• проводит экспертизу организации, содержания и результатов 

мониторинга уровняразвитиявоспитанникови формируют предложенияпо 



ихсовершенствованию; 

• готовит предложениядля администрации повыработке управленческих 

решенийпорезультатам оценкикачестваобразованиянауровнедошкольных 

групп. 
3.4. Педагогическийсовет: 
• принимает участие в формировании информационных

 запросов основныхпользователейсистемыоценки 
качестваобразования дошкольного учреждения; 

• принимает участие в обсуждении системы показателей,
 характеризующихсостояниеидинамикуразвитиясистемыобразования; 

• принимаетучастиевэкспертизекачестваобразовательныхрезультатов,усл
овийорганизациивоспитательно-образовательногопроцессавдошкольных 

группах; 



• участиевоценкекачестваирезультативноститрудаработниковдошкольны

х 

групп,распределениивыплатстимулирующегохарактераработникамисогласован

ии их распределения в порядке, устанавливаемом локальными 

актамидошкольных групп; 

• содействуеторганизацииработыпоповышениюквалификациипедагогиче

скихработников,развитиюихтворческихинициатив; 

• принимаетучастиевобсуждениисистемыпоказателей,характеризующихс

остояниеидинамикуразвитиясистемыобразованияв дошкольных группах Лицея; 

• заслушиваетинформациюиотчетыпедагогическихработников,докладып

редставителейорганизаций иучреждений,взаимодействующих сЛицеем по 

вопросам образования и воспитания обучающихся, в том 

числесообщенияопроверкесоблюдениясанитарно-гигиеническогорежима,об 

охранетруда,здоровья 

ижизнивоспитанниковидругиевопросыобразовательнойдеятельностиЛицея. 

 
4. ИнструментыВСОКО 

 
4.1. ИнструментамиВСОКОвыступают: 
– оперативныйконтроль; 
– тематическийконтроль; 
– итоговыйконтроль; 
– мониторинги. 

 
5. ДокументацияВСОКО 

 
5.1 ДокументациюВСОКОсоставляют: 

– настоящееположение; 
– приложениякнастоящемуположению; 
– заполненныешаблоныоценки по каждомуприложению. 

5.2 Копиинастоящегоположенияиприложенийкнемуразмещаютсянасайте 
Л и ц е я  в составематериаловотчетаосамообследовании. 

5.3 На основе заполненных шаблонов оценки по приложениям 1, 2, 3, 4 
готовятся справкиврамкахвнутрисадовскогоконтроляреализацииООПДО. 

 
6. Заключительныеположения 

 
6.1. Настоящееположениеподлежитсогласованиюспедагогическимсоветом. 
6.2. Внастоящееположениемогутбытьвнесеныизмененияидополнения. 
6.3. Измененияидополнениявносятсянаосноверешенияпедагогическогосовета. 
6.4. Измененияидополнениявнастоящееположениеневлекутизмененийидополнений

вООП ДО. 
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